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Siséisen tarkastuksen jarjestaminen ja toiminta
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1 Konsernimaarayksen sisaltd
Konserniméaarayksessa tdsmennetéén konsernihallinnon toimintasaéntta tarkemmin
siséisen tarkastuksen tarkoitus ja tehtévd, toimintaa velvoittavat standardit, asema
ja tietojensaantioikeus seké suunnittelun, toiminnan ja raportoinnin ja laadunvarmis-
tuksen toimintatavat. Konsernijohtaja hyvéksyy konsernimaarayksen.

2  Sisdisen tarkastuksen tarkoitus ja tehtava

Sisdinen tarkastus on kaupunginhallituksen, pormestarin ja konsernijohtajan riskipe-
rustainen, riippumaton ja objektiivinen arviointi- ja konsultointitoiminto. Siséinen
tarkastus tukee toiminnallaan organisaation kehittamisté ja tavoitteiden saavutta-
mista. Siséisen tarkastuksen tyd kohdistuu koko organisaation toiminnan sisdiseen
valvontaan, riskienhallintaan, johtamis- ja hallintoprosesseihin seka konsernivalvon-
taan.

Tavoitteena on edistdé toiminnan lainmukaisuutta ja eettisyytta, omaisuuden tur-
vaamista seké johtamisessa ja paatoksenteossa kaytettédvan tiedon luotettavuutta.
Sisdinen tarkastus edistad ty6llaan eettisen johtamiskulttuurin kehittymista seka
vadrinkaytosten tunnistamista ja ennaltaehkaisya.

Sisdisen tarkastuksen tulee huolehtia riittavasté yhteistydsta ulkoisen tarkastuksen
seka riskienhallinta- ja lakitoimintojen kanssa. Siséisellé tarkastuksella ei ole vastuuta
tai toimivaltaa tarkastettavista toiminnoista tai kohteista. Sisdinen
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tarkastus ei osallistu toimintaan, joka voi vaarantaa riippumattomuuden ja objektiivi-
suuden.

Standardit ja eettiset sdannot

Sisdinen tarkastus noudattaa sisaisen tarkastuksen kansainvélisia ammattistandar-

deja ja eettisia sdantoja. Eettiset sédnnot edistavat luottamusta sisdisen tarkastuk-

sen toimintaan, sen objektiivisuuteen ja puolueettomuuteen. Sisdisen tarkastuksen
toimintaa ohjaavat eettiset saannét ovat rehellisyys, objektiivisuus, luottamukselli-
suus ja ammattitaito.

Asema ja tietojensaantioikeudet

Toiminnan suunnittelu

Sisdinen tarkastus toimii konsernijohtajan alaisuudessa. Sisdinen tarkastus kohden-
tuu Tampereen kaupungin toimintaan, milla tarkoitetaan kaupungin ja kaupunkikon-
sernin toiminnan lisdksi osallistumista kuntien yhteistoimintaan sekd muuta omistuk-
seen, sopimukseen ja rahoittamiseen perustuvaa toimintaa.

Sisdisell4 tarkastuksella on oikeus saada salassapitoa koskevien sdaddsten estdmatta
ja veloituksetta kaikki tehtévéansé hoitamiseksi tarpeelliset tiedot ja asiakirjat sek&
tietojarjestelmien kayttdoikeudet. Liséksi se on oikeutettu saamaan kaupungin
muilta toimintayksikdiltd ja arviointien kohteilta tehtaviens hoitamisen kannalta
tarpeellista apua.

Sisdisen tarkastuksen paallikolla tai hanen nimedmaéalldén on lasnédolo- ja puheoikeus
toimintayksikdiden johtoryhmien kokouksissa ja muissa tiedonsaannin kannalta tar-
peellisissa tilaisuuksissa.

Sisdinen tarkastus kohdentaa ja toteuttaa tarkastuksia riippumattomasti ja objektii-
visesti strategisten painopisteiden, vuosisuunnitelman, seké havaittujen riskien ja
kontrolliheikkouksien mukaan. Sisdisen tarkastuksen strategisten painopistealueiden
maadrittelyssa otetaan huomioon mm. kaupungin toiminnan tavoitteisiin, toimintaan
ja kontrolleihin vaikuttavia toimintaympdristén muutoksia.

Sisdinen tarkastus laatii ja esittdd vuosittain toimintaympariston muutoksiin ja riskei-
hin perustuvan vuosisuunnitelman ja resurssitarpeet kaupunginhallitukselle ja kon-
sernijohtajalle. Arviointien kohdentamisessa otetaan huomioon kaupunginhallituk-

% TAMPEREEN KAUPUNKI



TAMPERE. 3(4)

FINLAND

sen, pormestarin ja konsernijohtajan ndkemykset. Vuosisuunnitelmaa paivitetdan
tarvittaessa olennaisten toimintaymparistén muutosten ja riskien perusteella.

6 Raportointi

Sisdinen tarkastus raportoi kunkin arvioinnin tuloksista arvioinnin kohteiden lisaksi
kaupunginhallitukselle, pormestarille ja konsernijohtajalle. Siséinen tarkastus rapor-
toi viivytyksettd pormestarille ja konsernijohtajalle havaitsemistaan merkittavista
hyvén hallinto- ja johtamistavan vastaisista toimintatavoista, sisdisen valvonnan tai
riskienhallinnan puutteista seka vaarinkaytosepéilyista. Sisédinen tarkastus valmiste-
lee kaupunginhallituksen vuosittaisen selonteon siséisen valvonnan jarjestamisesta.
Selonteon osana esitetaan toimintakertomusta vastaavat tiedot tarkastustoimin-
nasta.

Sisdinen tarkastus raportoi kustakin tarkastuksesta keskeiset tulokset seké arvion
tarkastuksen kohteen méarittelemistad kehittdmistoimenpiteisté. Siséinen tarkastus
antaa tarkastettavasta tai arvioitavasta kohteesta vastuussa oleville mahdollisuuden
esittdd nakemyksensé havainnoista ja johtopaatoksista ennen lopullisen raportin
antamista, ellei ole perusteltua syytd menetelld toisin.

Sisdinen tarkastus seuraa ja arvioi annettujen suositusten tilaa ja toteutumista séan-
nollisesti. Suositusten seurannan tuloksista raportoidaan kaupunginhallitukselle ja
pormestarille, konsernijohtajalle sek& tarkastuksen kohteen toiminnasta ja valvon-
nasta vastaavalle johtavalle viranhaltijalle. Merkittévista havaituista poikkeamista
raportoidaan kaupunginhallitukselle.

7  Laadunvarmistus ja kehittdminen

Sisdisell4 tarkastuksella on jatkuva laadunvarmistusmenettely ja saannéllisin va-
liajoin toteutettavat siséiset ja ulkoiset laadun arvioinnit. Laadunvarmistusmenettely
kattaa seka tilaajan etté ostopalveluin hankittavan sisaisen tarkastuksen toiminnan.

8  Vaarinkaytdsten ilmoituskanavan hallinnointi

Sisdinen tarkastus vastaa puolueettomasti ja riippumattomasti ilmoittajansuojelulain
mukaisen vaarinkaytosten ilmoituskanavan ja selvittdmisprosessin hallinnasta seké
mahdollisten jatkotoimenpiteiden kdynnistdmisestd. Sisdinen tarkastus voi hyodyn-
téé ilmoitusten késittelyssa ja selvittdmisessd moniammatillista kasittelytiimid, asian-
tuntijaa tai ulkopuolista palveluntuottajaa, joita koskee kulloinkin voimassa olevasta
laista ja asetuksesta tuleva sdantely kuten ilmoittajansuojelulain
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vaatimukset asian kéasittelysta Sisdinen tarkastus yllapitaa prosessikuvausta ilmoitus-
ten késittelystd ja selvittdmisesta.

lImoituksen kohteena olevalla yksikdlla ja/tai henkil6lla on velvollisuus avustaa ilmoi-
tuksen perusteella kdynnistettévissé selvityksissa siséista tarkastusta seké kasittelyyn
ja selvittdmiseen osallistuvia.

9 Voimaantulo ja péivittdminen

Tiedoksi

Tama konsernimaarays tulee voimaan 1.1.2022. Maéarayksella kumotaan 1.8.2021
voimaan tullut samasta aiheesta annettu konserniméarays (konsernijohtajan paatos
5.8.2021 § 96, TRE:4894/00.05.02/2021).

Sisdisen tarkastuksen on vuosittain arvioitava konsernimaarayksen péivitystarpeet ja
tarvittaessa esitettava siihen tehtavat muutokset.

Juha Yli-Rajala
konsernijohtaja

Kaupunginhallitus, konsernihallinto, palvelualueet, liikelaitokset, sisdinen tarkastus
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